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BESLUITENLIJST 
Gemeente Eemnes - college van B&W 

 

 

Vergadering dinsdag 29 april 2025 

Locatie Eemnes 

Aanvang 10:00 uur 

Voorzitter R. van Benthem RA 

Secretaris, S. Bendeler (Loco gemeentesecretaris) 

 

Aanwezig R. van Benthem (Burgemeester), Th. Reijn (Wethouder), R. ten Have 

(Wethouder), M. Havinga (Wethouder), S. Bendeler (Loco 

gemeentesecretaris) 

Afwezig M.B.E. van den Berg (Gemeentesecretaris) 

 

01 Mededelingen en vragen 

 

02 Politieke bespiegeling 

 

03 Vaststellen besluitenlijst d.d. 22 april 2025 

De besluitenlijst van 22 april 2025 wordt ongewijzigd vastgesteld 

04 Portefeuille burgemeester R. van Benthem 

 

04.01 Aanwijzing loco-secretaris gemeente Eemnes in de periode van 28 april tot 6 mei 2025. 

Korte inhoud: Het college wijst vervangers aan voor de gemeentesecretaris, die tijdens 

vakanties of ziekte de taken kunnen waarnemen. Dit voorstel ziet er op toe dat in de periode 

van 28 april tot 6 mei 2025 een loco-secretaris wordt benoemd zodat de formele taken van 

een secretaris worden uitgevoerd. In een separaat voorstel volgt, gelet op de 

organisatiewijziging die in het voorjaar van 2024 heeft plaatsgevonden, de aanwijzing van 

een uitgebreidere groep loco-secretarissen voor de drie BEL-gemeenten zodat er te allen 

tijde een loco-secretaris beschikbaar is. 

Besluit – Het college besluit: De afdelingsmanager Buitenruimte, de heer S. Bendeler, als 

loco-secretaris aan te wijzen voor de periode van 28 april tot 6 mei 2025. 
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05 Portefeuille wethouder Th. Reijn 

 

05.01 Ontwerp omgevingsvisie Eemnes 

Korte inhoud: Voor u ligt het ontwerp van de eerste omgevingsvisie van de gemeente 

Eemnes. De omgevingsvisie gaat over het beheer en de inrichting van de fysieke 

leefomgeving. In de omgevingsvisie staat welke keuzes we de komende vijftien tot twintig 

jaar maken over verschillende thema’s, zoals wonen, ondernemen, klimaat, verkeer en 

milieu. De ontwerp omgevingsvisie is tot stand gekomen met inbreng vanuit de samenleving. 

De visie heeft de status van ontwerp en kan worden vrijgegeven voor inspraak. 

Besluit – Het college besluit: De raad voor te stellen het ontwerp omgevingsvisie Eemnes vrij 

te geven voor inspraak. 

 

05.02 Het realiseren van een overkapping over een paardenbak Wakkerendijk 31 

Korte inhoud: Aan de Wakkerendijk 31 is een paardenbedrijf gevestigd. Het bedrijf wil nu een 

overkapping over de bestaande longeerring, stap-/trainingsmolen en dressuurbaan 

realiseren. De longeerring en stap- en trainingsmolen vallen binnen de bouwvlek. Omdat de 

paardenbak/dressuurbaan buiten de bouwvlek is gelegen, kan alleen medewerking worden 

verleend door af te wijken van het omgevingsplan. Daarnaast moet er worden afgeweken van 

de maximum toegestane bouwhoogte, omdat er een hoogte van 9 meter nodig is om ruiters 

met hun paard te kunnen laten springen over hindernissen. 

Besluit – Het college besluit: In te stemmen met het principe-verzoek voor het overkappen 

van de paardenbak/dressuurbaan 

 

06 Portefeuille wethouder R. ten Have 

 

07 Portefeuille wethouder M. Havinga-de Jong 

 

07.01 Benoeming en mandatering gemeentelijk vertegenwoordiger in het Regionaal Beraad 

Korte inhoud: De huidige arbeidsmarktinfrastructuur wordt gewijzigd. Doelstelling van de 

nieuwe arbeidsmarktinfrastructuur is dat in gezamenlijkheid wordt gestuurd op de opgaven in 

de arbeidsmarktregio. Elke arbeidsmarktregio moet een werkcentrum hebben van waaruit de 

integrale dienstverlening aan werkgevers, werknemers en werkzoekenden zal plaatshebben. 

Het betreft een publiek-private netwerksamenwerking waarbij alle betrokken partijen vanuit 

eigen taken en verantwoordelijkheden opereren. Het bestuur van de netwerksamenwerking 

wordt gevormd door het Regionaal Beraad, waarin alle partners vertegenwoordigd zijn. Ter 

bevordering van de slagvaardigheid is elke netwerkpartner met één lid vertegenwoordigd. 

Het is van belang dat de gemeentelijk vertegenwoordiger mandaat heeft van de gemeenten 

in de arbeidsmarktregio Gooi en Vechtstreek voor de besluitvorming in het Regionaal 

Beraad. 

Besluit – Het college besluit:  

1. De voorzitter van het portefeuillehoudersoverleg Werk, Inkomen en Participatie Regio Gooi 

en Vechtstreek te benoemen als vertegenwoordiger van de gemeenten in het Regionaal 

Beraad van de arbeidsmarktregio Gooi en Vechtstreek.  

2. De voorzitter van het portefeuillehoudersoverleg Werk, Inkomen en Participatie (PFHO SD 

W&P) de bevoegdheid te verlenen om de gemeentelijk bestuurders in het PFHO SD W&P als 

plaatsvervanger(s) aan te wijzen.  
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3. De vertegenwoordiger als bedoeld onder 1 en de plaatsvervanger(s) als bedoeld onder 2 

te mandateren om de gemeentelijke standpunten en inzichten, afgestemd in het 

portefeuillehoudersoverleg Werk, Inkomen en Participatie, in te brengen in de 

besluitvormingsprocessen van het Regionaal Beraad. 

 

07.02 Regionale woonzorg strategie Gooi en Vechtstreek 

Korte inhoud: De regiogemeenten van Gooi en Vechtstreek hebben samen met de 

woningcorporaties, zorgorganisaties, het zorgkantoor en zorgverzekeraar Zilveren Kruis een 

regionale woonzorg strategie opgesteld. Hierbij is er gekozen om zoveel mogelijk voor alle 

doelgroepen passende en betaalbare woningen te ontwikkelen, zodat er zo min mogelijk 

concurrentie ontstaat. 

Besluit - Het college besluit:  

1. In te stemmen met de regionale woonzorg strategie Gooi en Vechtstreek  

2. De raad te informeren middels bijgevoegd informatiebrief van de regio Gooi en 

Vechtstreek 

 

07.03 (Ontwerp)begroting 2026 GGD regio Utrecht 

Korte inhoud: Ter zienswijze ligt de (ontwerp)begroting 2026 van de GGD regio Utrecht voor 

(bijlage 1). De jaarstukken 2024, inclusief de resultaatbestemming, worden na vaststelling 

door het algemeen bestuur separaat nagestuurd omdat er nog geen afrondende 

accountants-verklaring beschikbaar is. 

Besluit - Het college besluit:  

1. In te stemmen met het raadsvoorstel (ontwerp)begroting 2026  

2. Het raadsvoorstel inclusief zienswijze op de (ontwerp)begroting 2026 ter besluitvorming 

aan de raad aan te bieden. 

 
 

Vastgesteld in de vergadering van het college van Burgemeester & Wethouders van de Gemeente 

Eemnes d.d. dinsdag 6 mei 2025 

 

Voorzitter, Secretaris, 

R. van Benthem RA drs. M.B.E. van den Berg 

 


